
平成２５年６月７日 

 

環境と食の研究に新風を－女性の感性を生かした農学革新－ 

「東京大学男女共同参画加速」に伴う、東京大学大学院農学生命科学研究科 女性教員の募集について 

 

東京大学大学院農学生命科学研究科では、「男女共同参画社会基本法」の精神ならびに「男女共同参画加速のための宣言」

の方針に則り、「環境と食の研究に新風を－女性の感性を生かした農学革新－」を課題とし、下記の通り女性教員の公募を行

います（男女雇用機会均等法 第 8条（女性労働者に係る措置に関する特例）の規定）。 

 

記 

 

１．募集人員：准教授、講師または助教 1名 

 

２．所属：東京大学大学院農学生命科学研究科 

主たる勤務地； 西東京キャンパス（東京都 西東京市 緑町1-1-1） 

 

３．職務内容： 

以下のテーマに携わる、革新的な視野で研究する若手女性研究者を募集します。採用者は独立研究者として分野横断

的に研究を進めていただきます。 

   「農学のフロンティア」  

      フィールドを活用した農学における生命科学、環境科学または社会科学の新規分野開拓につながる研究 

 

４．採用時期および任期： 

平成25年 10月 1日以降のなるべく早い時期に採用し、任期は5年とします。 

 

５．勤務条件：給与、勤務条件等は東京大学教職員就業規則等によります。 

 

６．応募資格：以下の全てに該当する方 

（１）博士の学位を有する方 

（２）優れた研究業績を有し、学生の教育指導等を積極的に行える方 

（３）上記３の職務内容に関連する研究を推進できる方 

（４）本研究科に在籍している女性教員（特任教員・特任研究員等を除く）は、応募できません。 

 

７．応募書類： 

（１）履歴書（高等学校卒業以降の学歴、職歴および研究歴、写真貼付） 

（２）研究業績目録（原著論文、総説、著書） 
（３）教育業績目録 
（４）社会貢献目録（学会活動、委員会活動等） 
（５）主要論文の別刷、3編以内 
（６）これまでの研究概要(1000字程度) 

（７）着任後の研究方針（希望するテーマ名を明記すること）(1000字程度) 

（８）教育計画と抱負(1000字程度) 

（９）自己の研究・教育経歴等について評価できる方2名の氏名、職名及び連絡先 

 

８．選考方法： 

本教員選考委員会にて選考し、教授会の議を経て候補者を決定します。なお、必要に応じて面接を行います。教授会

での審議終了後、選考結果を通知します。 

 

９．応募締切：平成25年 8月 5日（月）必着で下記に郵送して下さい。なお、応募書類は返却しません。 

 

10．応募書類送付先： 

〒113-8657東京都文京区弥生1-1-1 東京大学農学系総務課人事チーム宛 

TEL：03-5841-5007、5030   E-Mail：jinji@ofc.a.u-tokyo.ac.jp 

封筒に「大学院農学生命科学研究科 女性教員応募書類」と朱書きし、簡易書留にて郵送してください。なお、お問い

合わせいただく場合はE-Mailにてお願いいたします。 

 

11．その他： 

本学の男女共同参画推進及び女性研究者支援に関する取組については下記Webサイト等でご確認下さい。 

・東京大学男女共同参画室：http://kyodo-sankaku.u-tokyo.ac.jp/ 

・東京大学大学院農学生命科学研究科男女共同参画室：http://www.a.u-tokyo.ac.jp/sankaku/index.html 


